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I. O?INIÓN I)EL AUDITOR INDNPANDIENTE.



Tiytcourt y Companís, S"C
Coyrto{oyes ?úáfrcos

Dictamen Presupuestario

Opinién no modificada (favorable)

A la Secretaría de Ia Función ?ública

Al H. Comité Técnico del Fideicomiso de los SisJemas Normalizado
de Competencia Laboral y de Certificación de Competencia Laboral

Opinión

Hemos auditado los Estados e Información Financiera Presupuestaria del Fideicomiso de los
Sistemas Normalizado de Competencia Latroral y de Certificación de Competencia
Laboral (COF{OCER), corespondientes al ejercicio presupuestario comprendido del 1' de

enero al 31 de diciembre de 2017, que comprende, Estado analílico de ingresos; Ingresos de

flujo de efectivo; Egresos de fluio de efectivo; Sstado analítico del ejercicio del presupuesto

de egresos en clasificación administrativa; Estado analítico ciel ejercicio del presupuesto de

egresos en clasificación económica y por objeto del gasto; Estado analitico del ejercicio del
presupuesto de egresos en clasificación funcional programática, asi como las notas explicativas
a los estados e infomación financiera presupuestaria que incluyen un resuffren de 1as politicas
presupuestari as significalivas.

En nuestra opinión, los estados e infonnación presupuestaria adjuntos del Fideicomiso de los
Sistemas Normalizado de Competencia Laboral y de Cerlificación de Cornpetencia Laboral
(CONOCER), mencionados en el pár:rafo anterior, están preparados, en todos los aspectos

materiales, de confomidad con las clisposiciones establecidas en la Ley Ceneral de

Contabilidad Cubernarnental y en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
y su Reglamento.

Fundamento de la opinión

Hemos lievado a cabo nuestras auditorias de confbnnidad con las Nonnas Internacionales de

Auditoría. Nuestras responsabilidades. de acuerdc con estas norrnas, ss describen con más

detalle en la sección "Responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados e
inlbrmación financiera presupuestaria" de nuestro infbme. Somos independientes del
CONOCER de confbnnidad con el Cóc1igo de Ética Prot'esionai del Instituto Mexicano de

Contadores Públicos, A.C. (IMCP), junto con los requerimientos de ética que son aplicables a

nuestras auditorías de los estados financieros presupuestarios en México, y hemos cumpiido
con 1as demás responsabilidades de ética de confbnnidad con esos requerimientos y con el

Código de Ética Profesional. Consideramos que la erriciencia de auditoría que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinión. 
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Párrafo de énfasis base de preparación y utilización de este informe

Los estados e infomación financiera presupuestaria adjuntos, fueron preparados para cumplir

con los requerimientos nomativos gubernamentales a que está sujeto el CONOCHR y para

ser integrados en el Reporte de la Cuenta Pública Federal, 1os cuales están presentados en los

formatos que para tal efecto fueron establecidos por la Unidad de Contabilidad

Guberramental de la Secretaría de Hacienda; consecuentemente, éstos pueden no ser

apropiados para otra finalidad. Nuestra opinión no se modifica por esta cuestión.

Otra cuestión

La administración de1 CONOCER ha preparado un juego de estados financieros al y por el

año terminado el 31 de diciembre de 2017 de confomidad con las disposiciones en materia de

infomación financiera que están establecidas en la Ley General de Contabilidad

Gubemamental, sobre los cuales emitimos una Opinión no modificada (favorable), con &cha

26 de Marzo de 2018. conforme a 1as Normas lnternacionales de Auditoría.

En relación a los estados armonizados y del gasto por categoría programática, los cuales son:

Estado analítico del ejercicio del presupuesto de egresos en clasiñcación administraliva
(armonizado); Bstado analítico del ejercicio de1 presupuesto de egresos en clasificación

económica (armonizado); Hstado analítico del ejercicio del presupuesto de egresos en

clasificación por objeto del gasto (armonizado); Estado analítico del ejercicio del presupuesto

de egresos en clasificación funcional (armonizado); Gasto por categoría programática; Oasto

por categoria programática (annonizado), se presentan para dar cumplimiento a los

Lineamientos para la integración cle la Cuenta Pública 2017, emitidos por la Unidad de

Contabilidacl Gubernamental de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, mediante otrcio

309-A-003/3018.

Responsabilidades de la administración y de los encargados del gobierno del

COI\OCIR sobre los estados e información financiera presupuestaria

La administración es responsable de la preparación cle los Estados e Infomación Financiera

Presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General

&



de Contabilidad Cubemamental y en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria y su Reglarnento, y del control interno que la administración consideró necesario

para permitir la preparacién de los estados e información financiera presupuestaria libre de

inconección material debida a fraude o etror.

Los encargados del gobierno del CONOCER son responsables de la supervisión del proceso

de información financiera del CONOCER.

Responsatrilidades del auditor sobre la auditoria de los estados e información financiera

presupuestaria

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable sobre de que los estados financieros,

en su conjunto, se encuentran libres de incor'rección material, detrido a fraude o etror, y emitir

un informe de auditoría que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto nivel de

seguridad, pero no es una garantia, de que una auditoría realizada de conformidad con las

Normas intemacionales de Auditoria siempre detecte una incomección material cuando existe.

Las incoreciones pueden deberse a fraude o el"ror y son consideradas materiales si

individualmente, o en su conjunto, puede preverse razonablemente que influyan en las

decisiones económicas que los usuarios hacen basándose en 1os estados financieros.

Como parte de una auditoría de confomidad con las Normas lnlernacionales cle Auditoría,

aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional

durante toda la auditoría. También:

Identificarnos y evaluamos los riesgos de incorrección material en 1os eslados

financieros, debida a fraude o error, diseñamos y aplicamos 1os procedimientos de

auditoria para responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoría suficiente y

apropiada para obtener una base para nuestra opinión. El riesgo de no detectar una

incorreccién material debida a fraude es mayor que en el caso de una inconección

material, ya que el fraude puede implicar colusión, falsificación, manifestaciones

intencionahrente erróneas" omisiones intencionales o la anulación de1 control intemo.



Obteneinos conocimiento de1 control interno imporlante para la auditoria con ei frn de

cliseñar los proceclimientos de auditoría que cc'¡nsideramos adecuados etl las

circunstancias, y no con la flnalidad c1e expresar una opinión solxe ia eficacia clei control

interno ciel COI'{OCER.

Evaluamos 1o apropiado de las politicas oonlabies utilizadas y la razonabilidad de las

estirnaciones contables. así como las revelaciones hechas por la atlministración del

CONOCER.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno del CONOCER en relaoión, entre otras

cuestiones, con el alsance planeado y el momento de realizacitin de la auditoria y los hallazgos

impcúantes de la auditoría, asi como cualquier deficiencia significativa en el control interno

que identifica¡ros durante nuestra auciitoría.

Vincourt y Compaiiía, S. C.

C. P. C" Rubén Arronte Velázquez

Socio responsable de la Auditoría

Naranjo ¡,J' 32"

Coi. Florida C.P. 01030
. irV unicipio Alvaro C)brcgtin

Ciudad de &{éxico.

Ciudnd rle México. a 2{r de marzo de 2018



II. trSTADOS E ITTIFORMACION FI]\ANCIIRA PRESUPUN,STARIA.

¡ Estado Analítico de Ingresos.
r Jngresos de Flujo de Efectivo.
. Egresos de Flujo de Efectivo.
r Estado An*lítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en

Clasificación Administrativa.
r [stado Analítico del [jercicio del Presupuesto de Egresos en

Clnsificación Administrativa {Armonizado).
r [stado Analítico del Ejercicio del Presnpuesto de Egresos en

Clasificación Económica y por Objeto del Gasto.
r Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en

Clasifieacién Econémica (Armonizado).
c Estada Analítico det Ejercicio del Presupuesto de Egresos en

Clasificación por Objeto del Gasto (Armonizndo).
¡ Estado Analítico del Ejercicia del Presupuesto de Egresos en

Clasificación Funcional Programática.
¡ flstado Analítico del Ejercicio del Fresupuesta de Egresos en

Clasificación Funcional (Armoniz*do).
r CastCI por Categoria Frogram*tica.
r Gasto por Categoría Programática {Armonizado),
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UI. CONCILIACIÓN ENTRE LOS INGRESOS PRTSUPUASTARIOS Y
CONTABLtrS Y CONCILIACIÓ¡{ E¡{TRE LOS EGRESOS
PRSSUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLIS.



esn$ñ&tr
cünüc:$ienic, ccmpefiirvldcd * cfecimieltio

FIDEICOMISO DT IOS SISTEMAS NORMALIZADO DE COMPETENCIA TABORAL Y nr cERTIFIcAcIÓN nI cOMPETENCIA LABORAT

Csnciliaeión entre los lngresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de tnero al 31 de Diciembre de 2017

(Cifras en pesos)

1 Total de Ingresos Presupuestarios

2 Más Ingresos contables no presupuestarios

Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos contables no presupuestarios

3 Menos ingresos presupuestarios no contables
Reintegros Presupuestales

4 lngresos Contables {4 r 1*2-3}

:"1,654

1.?6,p$],!91

11,654

116;09&835



&sfi&w&tr
c0noc;miettl0' conpelilvidcd, üi'ecilttiünic

FIDI¡COMISO DE ¡.O5 SISTEMAS NCIRMAIIZA}O CIE COMPITENCIA TABORAL Y D€ CTRT:IICACIÓN DE CCIMPTTTNCIA I.ABORAt

Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de Enero al 31 de Oiciembre de 2017

{Cifras en pesos}

1 Total de egresos {Presupuestarios}

2 Meno egresos presupuestarios no contables
Gastos Pendientes de Recuperar

Adeudos de ejercicios fiscale anteriores {ADIIAS]
Otros egresos Presupuestales No Contables

3 Más gastor contables no presupuestales

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia r/

amorli¡aciones

Otros €astos
Otros Gastos Contables No Presupuestales

¿l Total de €asto Contable {4 : 1 - 2 + 3}

496,869

:.50,000

24,766

124,t8Q,972

671,635.00

124,852,607



TV. NOTAS A LOS ESTADOS PRESUPUESTALES



NOTAS

1. CONSTITUC:ÓN Y OBJETO

Él Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales (CONOCER), es un
Fideicomiso Público conside¡ado entidad paraestatal de la Administración Pública Federal, creado mediante
Contrato de Fideicomiso de fecha 29 de abril del 2005, celebrado entre el Gobierno Federal por conducto de la
Secretaría de Hacienda y CrÓdito Público, en su carácter de Fideicomitente unico de la Administración Pública
Fedelal Centralizada, Nacional Financiera, S.N.C., Institución de Banca de Desarrollo, en su carácter de
Fiduciaria y con la participación de la secretaría de Educación pública.

Que mediante el Acuerdo $O/lV-08/02 de fecha 04 de noviembre de 2008 por el que el Comité Técnico aprobó
las modificaciones a la Estructura Orgánica e instruyó al Director General para realizar las gestiones anie las
autoridades competentes, para obtener su autorización y registro correspondientes. Que con fecha 27 de
noviembre de 2009, se publicaron en el Diario Oficial de la Federación las Reglas Generales y Criterios para la
integraciÓn y operaciÓn del Sistema Nacional de Competencias, las que d*ogaron las Reglas Geneiales y
criterios para la integraciÓn y operación de los Sistemas Normalizado de Competéncia Laborat y Oe Cer¡ticación
de Competencia Laboral.

La misiÓn del CONOCER consiste en desarrollar el potencial productivo del capital humano para la competitividad
de México, a través de un $istema Nacionalde Competencias.

Como parte de su visiÓn el CONOCER busca ser reconocida como la Entidad Pública del Gobierno Federal
Mexicano ¡ectora y promotora de la norrnalización y cerlificación de las competencias laborales de las personas,
que contribuye al fortalecimiento de la competitividad y productividad nacional.

El CONOCER, dentro de su política de calidad, se compromete a incrementar la eficiencia y eficacia del proceso
operativo intemo; asícomo, la funciÓn certificadora de los Prestadores de $ervicios y los Cómités de Gestión por
Competencias para satisfacer los requisitos y necesidades concernientes a la normalización y certificación de
competencias laborales; conforme a las leyes mexicanas, la normatividad aplicable y la mejora continua del SGC.

De esta manera, los objetivos de calidad de la institución pretenden:

2. NORMATIVIDADGUBHRNAMENTAL

A continuaciÓn se describen las disposiciones gubernamentales que le son aplicables al Fideicomiso para operal
como ente de la AdministraciÓn Pública Federal y así esté en condiciones de reunir, clasificar y'reportar la
informaciÓn presupuestaria que incluyen los estádos analítico de ingresos presupuestales y del ejerciciopresupuestal del gasto:

a) Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
b) Ley Orgánica de la Administración púbtica Federal.c) Ley Federal del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.d) Ley de lngresos de la Federación del Ejercicio Fiscal.e) Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federación del Ejercicio Fiscal.f) ley 9u Adquisiciones, Arrendamientos y $ervicios del $ector público y su Reglamento.g) Ley Federal de Entidades paraestatales y su Reglamento.h) Ley del Servicio de la Tesorería de la Federación del Eiercicio Fiscal.i) Ley General de Contabilidad Gubernamental.j) Ley General de Bienes Nacionales.
k) ManualAdministrativo de Aplicación General en Materia de Recursos Financierosl) Clasificador por Objeto det Gasto.



ül Fideicomiso cuenta con un registro presupuestal que reúne información y documentaciÓn para la identificaciÓn,

clasificación y legistro de sus 
-operaciones; 

asi como la generación de informaciÓn cuantiiativa de carácter

presupuestal.'$e iegistran las operaciones con base en prácticas de contabilidad gubernamentalque se deriven

ie las norma$, instructivos y manuales emitidos por la SHCP, considerando en su caso, las disposiciones que

sobre el particular establece la Ley Federal de Presupu*sto y Responsabilidad,Hacendaria y su Reglamento, Ley

General de Contabilidad Gubernamental y las dispuestas por el 0ONAC; manejándose para tal efecto,

conciliaciones mensuales y anualentre los registros contables y presupuestales, que corroboren su congruencia.

3. PRINTIPATES POLíTICAS PRE$UPUESTALES DE REGI$TRO

Como entidad paraestatal de la Administración Pública Federal, el Fideicomiso e*tá sujeto a las leyes y normas

específicas quó regu:an al $ector público y a continuación se mencionan las principales politicas pre$upue$tales

para la elaboracién de la informacién presupuestal:

A. Cifras Históricas
Las cifras que se pfesentan en los informes presupuestales y notas, se refieren á pesos mexicanos.

B. Cuenta de la Hacienda Pública Federal
Las cifras incluidas en los estados analiticos de ingresos presupuestales y del ejercicio presupuestal del gasto

coinciden ron ta$ reportadas para el rendimiento de la Cuenta de la Hacienda Pública Federal.

C. Modificaciones Presupuestales
Cualquier rnodiflcación al presupuesto original autorizado o al programa gPerativa.anual que impacte en el

cumplimiento de tas metas establecidas, se presenta para autorización dal Comité Técnico, a consideraciÓn de

la $ecretaría de Educación pública y posteriormente, se somete a ta autorizaciÓn de la Secretaria de Hacienda y

crédito púbtico, aquellas que solo rettelan movimientos presupuestales sin impactar en las metas, son informadas

en cada sesión de dicho Organo de Gobierno.

p. lngresos Presupuestales y Contables
Los ingresos pre*upüestales que recibe el Fideicomiso son otorgados por el Gobierno Federal, a través de la

$eoretaría de [ducacién pr]blica, los cuales se presentan por partida específica y son utilizados para gastos de

operación, asiromo f"rá t, adquisición de bienes; éstos últimos son capitalizados contablemente en el patrimonio

del Fideicomiso. As¡mismo, obtiene ingresos autogenerados por concepto de cuotas y regaiias de los ofganismos

certificadores; rendimientos generados por la invársión de éstos y son destinados también para incremenlar el

palrimonio. Los ingresos pór intereses generados en la inversión de los recursos fiscales, son enterados

mensualmente a la Tesorería de la FederaciÓn.

H. Oastos de Operacién y Presupuesto de Egresos
Lou *gr**ou se dividen en gasto coiriente, gasto de invers.iÓ.n, así como pagCIs de pasivo y otros compromlsos

g*neüdos en el ejercicio. Él presupuesto dé egresos se elabora con fundamento en programa$ específicos en

los que se senatan objetivos, metas y áreas reJponsables de su ejecuciÓn; se elabora para cada año calendario

y en élse explican y señalan los principales programas'

F. PresuPuestoComPrometido
$c integra por todo importe que haya sido convenido en contratos, pedidos o solicitudes de compra directa,

debidamente req uisitados.

Las erogaciones públicas se consideran devenEadas, sólo cuando lss bienes se hayan recibido en el almacén y

los servieios hayan sido prestados por los proveedores a más tardar el 31 de diciembre de cada año y estén

debidamente registrados en la contabilidad'

G. Operaciones Ajenas
Lss cobros y pagos realizados por conceptos ajenos a la operaciÓn y las retenclo'nes de impuestos que se

controlan csntablemente en las cuentas oe impubstos pof pagar y acreedores diversos; así como los adeudos

por cobrar yla gastos por comprobar se registran en la cuenta de deudares divelsos.

H. Fnteros a la Tesoreria da la Federaeión
Los recursos fiscales no devengados son leintegrados a más tardar diez días posteriores del cierre de cada mes

y al cierre del ejercicio fiscal, mientras que los rendimientos obtenidos de su inversién, son enterados de manera

mensual a la Tesorerla de la Federacién, los recursos son invertidos por NAFIN, $.N.c., fiduciaria del Fideicomiso.



l. Contabilidad
Por ser una entidad paraestatal, el Fideicomiso elabora su información contable en base a las Normas de
Informacién Financiera Gubernamentales, y del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por la $HCP.

J. $istema Integralde lnformacién
Las cifras que se presentan en el $istema Integral de Información coinciden con las presentadas en la Cuenta de
la Hacienda Pública Federal y por ende en los estados analíticos de ingresos presupuestales y del ejercicio
presupuestal del gasto sobre la base de flujo de efeclivo.

4. CUMPLIMITNTO GLOBAL DE MFTA$ pOR PROGRAMA (C|FRAS NO AUDITADAS)

El CONOCER, conforme a lo establecido en su misión a fin de contribuir a la competitividad económica, al
desarrollo educativo y al progreso social de México, y de acuerdo con la información registrada en el Sistema de
Información para la Planeacibn y el Seguimiento de É Se p (SlP$E) y en particular, la relativa alcumplimiento de
las metas comprometidas para elejercicio fiscal2017, logró concletar sus acciones en los siguientes resultados:

\/ En el 2017 se llevaron a cabo diversas actividades con organizaciones empresariales e instituciones públicas
y privadas, con el fin de promover la conformacién de Comités de Gestión por Competencias (CGC)
pertinentes a las necesidades de los diversos sectores del país. Asimismo, con el objetivo de promover una
oferta educativa con base en los Estándares de Competencia (EC) y mejorar iu pertinencia con las
necesidades de los diferentes sectores productivos, se integraron diversas instituciones educativas a los
comités. Como resultado de estas acciones se instalaron/renovaron 37 CGC que fepresentó el 123% de
cumplimiento de la meta establecida. Actualmente, se cuenta con un totalacumulando 254 CGC, los cuales
se encuentran operando en diversos sectores entre los que destacan el productivo, educativo, administración
pública, social y, de cultura y artes.

{ Los EC se desarrollan en conjunto pCIr empresarios y trabajadores, que describen los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que una persona debe tener para realizar sus funciones con un alto nivel
de desempeño. Fn 2017, se publicaron en el Diario Oficial de la Federación (DOF) 208 EC, rebasando en
160% la meta establecida de 80 estándares; a la fecha se cuenta con 1,017 estándares inscritos en el
Registro Nacionalde Estánda¡es de Competencia (Rf NEC).

'/ Para promover la activación de los Prestadores de Servicios (Entidades de Certificación y Evaluación, y
Organismos Certificadores) y la cobertura en todas las entidades federativas del pafs destaca la celebración
de convenios con diferentes estados de la República Mexicana; Ia implementación de proyectos especiales
de certificación, asÍ como reuniones sectoriales, alianzas estratégicas que permitieron sumar nuevas
instituciones públicas, privadas, sociales, tanto nacionales como extranjeras. Estas acciones permitieron
ac¡editar a 42 Prestadores de $ervicios, de los cuales 34 fueron ñntidades de Certificación y Evaluación de
Competencias (ECE) y B Organismos Certificadores (OC), con lo que se superó la meta de a0, lo que significó
un incremento del5%. A la fecha se cuenta con 323 prestadores de servicios activos en el Sistema Nacional
de eompetencias.

'/ En 2017 se emitieron 525,976 certificados de competencia laboral, es decir, el 1 10% de la meta establecida
{480,000 certificados). Esto representa un incremento del 54% respecto a 2016. Lo anterior se logró como
resultado de los acuerdos establecidos durante el primer trimestre y fue hasta el último período de áOt Z que
se obtuvieron lcs productos a través de la Red Prestadora de Servicios del CONOCER, aún y cuando la
captaciÓn de ingresos fue menor respecto de lo programado en un 40%, el beneficio fue para lás personas
que acreditaron sus competencias laborales en 2017.

'/ Oe suma importancia se señala que elcumplimiento de esta meta, a$ícomo de las demás correspondientes
a la funciÓn sustantiva, se deben principalmente a las líneas estratégicas del Fideicomiso en materia de
normalizacién y certificaciÓn de competencias, con la formalización de un Convenio de Colaboración $EMS-
CONOCER para impulsar la vinculación de los sectores educativo y productivo mediante acciones de la
opciÓn educativa de formaciÓn Dual, en eldesarrollo de estándares de competencia, cursos de canacitación
y formaciÓn, así cs.mo la evaluación y certificación en el marco del Sistema Nacional de Competencias; así
como de la reducciÓn de tarifas a diversos prestadores de servicios de la Red CONOCER pára la emisión
de certificados, que contribuyeron en el último trimestre de 2817, al cumplimiento de las metas establecidas.

{ Como parte de las acciones implementadas por el CONOCER en la participación de las 7 prioridades de la
Reforma Educativa impulsada enzafi, se destacan las siguientes:
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El otganismo ha participado en la certificación de oompetencias de docentes de Educación Básica y
EducaciÓn Media $uperiot (f MS). En la estrategia de fornracién continua del servicio profesional dacente.
[l organismo podría participar en la evaluación del desempeño y en la certificación de las competencias
docentes.

Hl CONOCER acreditó a la Fundacién pata el Desarrollo Educativo d* la Investigación y $uperación
Profesionalde los Maestros, A.C., como Entidad de Ce¡tificación y Evaluacién (ECü) los cuales realizarán
los procesos de capacitación, evaluación y certificación con los siguientes Estándares de Competencia:
fC0076 "Evaluacién de la campetencia de candidafos con base en Fsfándares de Campetencia";
HC02017 "lmpartición de cursos de farmacién del capital humana de mane¡"apresencral g rupal" y; EC01S0
"Coardinacién de procesos en Gesflén Educativa en Cenfros Fscolares de Educación Básica".

Asimismn se integró al Sistema Nacional de Competencias, la Academia Mexicana de Educación y la
Univelsidad de Quintana Roo para certificar competencias docentes. Se busca lortalecer las diversas
funciones de los profesores e impulsar una educación de calidad, así como contribuir a mejolar las
práctlcas que asegufen la eficacia de su $istema de Gestión de la Calidad.

Recientemente eICONOCüR acreditó como EeI al Cent¡o lnterdisciplinario de Investigación y Docencia
en Éducación Técnica (CllDfl de Querétaro, el cual busca mejorar la calidad de los servicios educativos
mediante la capacitación, evaluación y certificación de las eompetencias.

Plan para elfortalecimiento de las Escuelas Normales Paso 3)

Fl organismo ha pafticipado en la evaluación y ce*ificación de competencias de alumnos y doeentes de
las Escuelas Normales. El organismo podría implementar un progfama de certificación de competencias
de alumnos, como parte de sus Planes y Programae de Estudios; también se podria establecer un
proyecto de certificación para docentes^

La acreditacién de la ECE Fundación para el Desarrollo Hducativo de la Investigación y Superación
Profesional de los Maestros, A.C., se $uma a este esfuezo y además se promueve con la Universidad
Pedagógica Nacional del Estado de Chihuahua pafa exponer su caso de áxito a los integrantes de la Red
Prestadora de Servicios.

8ev¡gién da {qq F/anes v P¡"ooramas fPg$o 4)

En la Educación Media $lperior, el organismo ha participado en la elaboración de estándares o norma$
de competencias a partir de los Módulos de Formacién Profesional referidos al Marco Común Curricular
{MCC) del bachillerato tecnológico y del profesional técnico del CONALEP. En forma sirnilar, el organismo
podría participar en proyectos asociados a planes y prCIgranas de estudio para Educación Básica, Media
$uperior y $upedor.

$e acordó que el Consejo para la Fvaluación de la Fducacién del Tipo Medio Superior, A.C. (COpECM$),
la inclusión de la Certificación de Competencias eomo ctros de los criterios a considerarse en la
evaluación de planteles que solicitan el ingreso ylo la pernanencia en el Sistema Nacisnal de Bachillerato.
La certificacién de competencias se incluye desde el 30 de marzo del 2017 en el "Manual para evaluar
planteles que solicitan ingresar y permanecer en el Padrén de Buena üalidad del $istema Nacional de
Eduoacién Media $uperior" (versión 4.0).

Adernás, CONOCER atestiguó la firma del convenio entre CONALEP y ACT México, representada por
Soluciones Integradas ($lC)* Fundación para el Mejoramiento de la Hducación en México (FUNCIAMf E).
El cual fomenta progfáma$ de capacitación y evaluación con fines de ce{ificación internacional. este
programa está dirigido a los alumnos, personal académico y administrativo de CONALrP,

CONALEP participa activamente en la certificación de sus alumnos, sobre todo en Estándares de
Competencia del sector Tecnologias de la lnformación, contribuyendo así en la pertinencia de su
formación. Ourante 2017 CONALEP Nuevo León fue reconocido por el OONOCER por su aportación
destacada al $istema Nacional de Competencias.



En diciembre pasado como parte de los acuerdos derivados de los proyectos de Gabinete Especializado

de México con Éducación dé Calidad, se instaló el Grupo de Trabajo de Certiflcación de Competencias y

Habilidades Laborales. Este Grupo, conformadCI por especialistas de instituciones dedicadas a la

formación del capital humano, diseñarán un esquema que permita trabajar de manera integral la

certificación de competencias y habilidades laborales entre el sector educativo y laboral. Los especialistas

presenlaron prCIgramas que instancias del gobierno federal llevan a cabo relacionadas con la formaciÓn,

ia capacitación y la certifilacién, a fin de establecer acciones para fortalecer la calidad educativa del país.

Fa*qlecer t? esuidad v lq inglusiÓP ed|catiY?s (PaFo 5),

En la campaña para abatir el rezago educativo, el organismo inicié gestiones para que se reconozca la

certificación de competencias como parte de la certificaeión de primaria y secundaria de personas adultas.

Ei organismo podría elaborar estándares a partir de los Programas de EducaciÓn para la Vida y el Trabajo

que ófrece el lnstiiuto Nacional para la Educación de los Adultos (INEA), para. que los adultos puedan

obtener dos certificaciones, una de competencias y otra de primaria o secundaria.

En eltercertrimestre delaño pasado, el CONOCER participé en la primera edición de "México Multilingüe'

de Norte a $ur. Feria de ias Lenguas lndígenas Nacionales 2017", ofreciendo a los participantes de los

proyectos comunitarios la certificlción de óompetencias laborales en diversos estándares vinculados al

sector.

H CONOCER reatizó el ESTUOTO DF BRECHAS Y FtABtLlpADrs "Levantamiento entre los $ectores

Productivos para determinar las Competencias más relevantes", para identificar las competencias que el

sector productivo requiere en los egresados del sistema educativo. Este documento se pretende realizar

de manera sistemática para proveellos resultados del mismo a la Secretaría de HducaciÓn'

Se realizó un estudio para identificar las competencias que se requerirán en el futuro, en los sectores

automotriz, energético aeroespacial y eléctrico-electrónico, con recursos del Programa de FormaciÓn de

Recursos Humanos basada en Competencias (PROFORt-{COM)'

Se sumó McKinsey Social lnitiative al Sistema Nacional de Competencias en calidad de Comité de

Gestión por Competencias, para promover el empleo juvenil y dar valor agregado mediante la certificaciÓn

a las personas adscritas al Programa Generation México, A.C.

Además, el lnstituto del Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (INFONACOT) y el

CONOCER firmaron un convenio de colaboración para que los trabajadores puedan certificar sus

competencias laborales. Mediante este convenio los trabajadores formales de México podrán solicitar

crédito pafa su proceso de certificaciÓn.

Fn el primer semestre del año, la institución y el lnstituto Nacional de MigraciÓn (lNM), signaron un

conuenio para facilitar la reinserción social y económica de los migrantes repatriados y volunta:ios en

retorno, mediante la certificación de competencias laborales, en el marco de la estrategia $omos

Mexicanos, anunciada por el Presidente de la República, Lic. Enrique Peña Nieto'

El organismo ha participado en la elaboración de normas de competencia ¡eferidas a la EducaciÓn

Tecnótégica y en lá Formación Dual, abarcando varios sectores estratágicos, entre ellos, elde autopartes.

Asimisnio, eiorganismo ha participado en los sectores estratégicos definidos en el Comité Nacional de

Productividad, entre ellos elÁutomotriz, Energético, Turístico, Agropecuario, Aeroespacial, Construccién,

Desarrollo de Software y Tecnologias de la lnformaciÓn y de Comunicaciones.

Además, se instaló el Comité de Gestión por Competencias de la $ubsecretaría de EducaciÓn Media

$uperior, para impulsar la pertinencia de este nivel educativo. Este CGC contempla el desarrollo de

estándares de competencia en coo¡dinacién con el sector productivo para la evaluación y certificaciÓn de

egresados del modelo de formaciÓn dual.

Se busca la certificación de competencias laborales de operadores, instructores y formadores de centros

de estudio de bachillerato, asl como de estudiantes y egresados para mejorar sus oportunidades de

inserción al laboral.



Asimisrno, se participó en la euarta Reunión del Comité de la Opinión Educativa de Formacién Dual,
donde se presentaron los avances de la aplicación del Modelo Mexicano de Formación Dual y la inclusión
del $istema Nacionalde Competencias en el programa.

Tanbión el CONOCER participó activamente en el 52o Congreso Internacional de Recursos Humanos,
organizado por la Asociación Mexicana en Direccién de Recursos Humanos (AMÉDIRH), el cual reunió
a líderes empresariales, directores y gerentes de recursos humanos.

En este espacio se dio a conocer la Primera Fncuesta Nacional de Competencias elabotada por la
institución, donde se destaca qile se mejora la productividad en empre$as donde se pone ónfasis en las
competencias. [n *ste sentido, CONOCER facilita los procesos de reclutamiento al certificar las
competencias más solicitadas por los empleadores mediante el $NC.

El titular del CONOCER participó en el 9o Encuentro de la Red Latinoamericana de Desarrollo de
Competencias y Organizaciones Sostenibles y $eminario Internacional del $istema Nacional de
Evaluacién, Acreditación y üertificación de la Calidad Educaliva ($INEACE), donde reiteró que la
capacitación, al basarse en estándares de competencias, aumenta la pertinencia entre los contenidos
formativos y los desempeños esperados en la empresa; toda vez que los estándares se revisan y validan
periódicamente pCIr Comités de Gestión por Competencias, lo cual asegura su constante actualización y
vigencia.

También, el Director General de la institución participó en el marco del "Workforce $umit", organizado por
ACT lnc. en Austin, Texas, donde se destacó la importancia de la certificación de competencias
transversales oomo son: lenguaje y comunicación; pensamiento matemático; pensamiento crítieo y
solución de problemas; habilidades socioemocionales y proyecto de vida; colaboración y trabajo en
equipo, y en habilidades digitales. Por lo anterior, se iniegran al perfil de egreso del nuevo modelo
educativo para lograr aprendizajes de calidad y siEnificativos pafa fotmar estudiantes que sean capaces
de insertalse al mercado laboral en un mundo complejo e interconectado.

Además el CONOCER y la Agencia de $eguridad, Energfa y Ambiente (ASEA), firmaron un convenio de
eolaboración pam operar estándares de marca en el sector de hidrocarburos, mediante la instalación del
Comité de Geslión por Competencias (CGC)"

En este sector destaca la reciente acreditación de Petróleos Mexicanos (PEMFX) como Entidad de
Certificación y Evaluación (ECF), para proiesionalizar su capital humano y posicionar$e como la empresa
más competitiva de la industrla petrolera mexicana y como referente internacional.

nICONOCER, 8$A lThe $oftware Alliance {BSA) y el Consejo Coordinador Empresarial (CCH), lanzaron
un progfama piloto para certificar a jóvenes en competencias digitales en Auto eAD, que beneficiará a
más de 300 alumnos y 100 profesores del Colegio Nacional de Cducación Profesional Técnica
{CONALEP) CDMX. Esta iniciativa $urge en el marcc del Comité de Gestión por Competencias de
Competencias Digitales üCE-BSA, el cual busca identificar las competencias más demandadas por la

industria 4.0 y desarrollar programas puntuales que permitan cerrar la brecha entre la oferta y la demanda
laboral.

Es necesario destacar que los resultados son obtenidos con base en los elementos fundamentales que permiten
la operación del Sistema Nacional de Competencias, como se señala en su Programa de Desarrollo Institucional
2014-2018, el cual se encuentra alineado a los objetivos y estrategias estableeidas en el Plan Nacional de
Desarrollo {PND) y Prograrna $ectorial de Educación (PRO$FnU) 2013-2018 respectivamente, siendo los

siguientes:

(fC) y están orientados a promover el desarrollo y la implantacién del $istema Nacional de Competencias
en su sestor, lograr un mayof nivel de competitividad económica, desanollo educativo y progre$o social,
en donde convergen trabajadores y directivos de los sectores productivos de bienes y servicios, tanto
privados como públicos y sociales del paÍs.



de conocimlento al mercado laboral y de vinculación del sector productivo con el sector educativo.

Una vez aprobados se publican en el Diario Oficial de la Federación (DOF) y se inscdben en el Registro
Nacional de Estánda¡es de Competencia (RFNfC), quedando disponibles como referentes naciondles.

los Centros de Evaluacién (CE), los lvaluadores Independientes (El), los Organismos Certificadores
{oC), los Centros de Formación de Capacitacién para y en el trabajo, que el CbNOCFR ha impulsado
oomo estrategia para promover la certificación de competencias de las personas con base en los EC,

Como parte de la estrategia y derivado de la gran demanda de referentes, por parte de los sectores que les
permitan la cerlificaciÓn de sus trabajadores y del impulso realizado al Sistema Nacional de Competencias, se ha
impulsado una estrategia de intensificación de la capacitación a Prestadores de $ervicios, asícomo el desarrollo
del $istema lntegral de información mediante el cual se han simplificado procesos y proeedimientos, hacienoa
más eficientes los tiempos de respuesta tanto de Prestadores de $ervisios, como deiCONOCER.

Esto implica un mayor impulso a la promocién del Sistema Nacional de Competencias. Por ello y derivado de la
experiencia de años anteriores, se busca la contratación de consultores que apoyen en estas acciones, con la
finalidad no sÓlo de incrementar el número de Estándares de Competencia y de Comités de Gestión por
Competencia, sino también de contribuit a la promoción de la certificacién entre los sectores, que garantice la
certificaciÓn de los trabajadores del país, con lo que se fortalece la productividad económica nacionai

5. VARIACIONFS EN EL EJERCICIO FRESUPUESTAL

lnforme sobre las variaciones en elpresupuesto de enero a diciembre de 2017:

Estado Analít¡co del Presupuesto de €gresos por €apftula de Gasto
Enero - 9iciembre 2017

de

Ft = tuente de Financiam¡ento 1 {Recursos Fiscales} ? {Créd¡1o Ixterno} : {Contraparte i-oc-¿0 + {necurioiÁutocenefad;l

Fxplicacién a las Variaciones (Recursos Fiscales)

Al cierre del ejercicio fiscal2017, el CONOCER ejerció la totalidad de los recursos respecto de su presupuesto
modificado.

Cabe señalar que el presupuesto de la entidad se vio incrementado por un importe de 26,5g7 miles de pe$os,
con el ptopÓsito de atender las líneas estratégicas del Fideicomiso en materia de normalización y certificaiiOn de
competencias, con la formalizaeiÓn de un eonvenio de Colaboración $EM$-CONOCCR para impulsar la
vinculaciÓn de los seciores educativo y productivo mediante acciones de la opcién educativa de formación Dual,
en el desarrollo de estándares de competencia, cursos de capacitación y formación, asi csmo la evaluación y
ce*ificaciÓn en el marco del $istema Naeionalde Competencias. $e dio atención a los proyectos establecidos en
el Plan de Contrataciones ñspecÍfico {pAC) del Programa de Formación de Recursos Humanos basada en
Oompetencias (PROFORHCOM), financiado con recursos de crédito externo por parte del Banco Interamericano
de Oesanollo {BlD) y, por último, para cubrir las operaciones propias del Fideicomiso derivado del incremento de
sueldos y salarios del personal operativo y mandos medios y superiores, despensa y por consiguiente, para cubrir
la presión de gasto para el pago de aguinaldo e impuesto sobre nómina.

1000 Serv,cios Personales
2000 Materiales y Sumin¡stros
3000 Servicios Gen€rales

Recursos Fiscales

Crédito Exteno
Ap1rte Locsl

4000 Tran!f., Asig., Subs¡d¡os y Otra$ Ayuda$
5000 sienes Muebles, tnmuebles e Intang¡bles
Tota: del easto Fiscal



1000 Serv¡cios Personales

2000 Materiales y Suministros
3000 Serviciós 6enerales
4000 Transf., As¡9., Subs¡dios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e lntangibles

Estado Analftico dol presup!esto dE Egrésós por Capltulo de Gasto
Enero. Di€¡emb¡e 2017

de

FF = Fu€nte de financi¿miento 1 {Recursos Fiscales} 2 (Crédito Externo} 3 {Contraparte Local} 4 {Recursos Autogenerados}

Fxplicaeién a las Variaciones {lngresos Autogenerado$}

La autorizacién original de ingresos autogenerados para 2Afi par un ¡mporte de 29,209 miles de pesos, considera
la programación prev¡sta de la venta de servicios que proporciona el Fideicomiso (S6%) por concepto de
Acredilación de Organismos Certificadores y Emisión de Ceriificados de Competencia Laboral; y por rendimientos
financieros (,4o/0).

El remanente observado por 13,50'1 miles de pesos en la columna de "$ubejelcicio", corresponde en términos
presupuestales a la diferencia de los ingresos autogenerados ejercidos reflejados en la columna "Egreso
Hjercido Pagado" (15,708 miles de pesos), con relación al monto del "f greso Aprobado" (29,209 miles de pesos),
en virtud de no alcanzar la captación de recur$os prevista en el presupuesto original, derivado de la reducción a
¡as cuotas por concepto de emisién de certificados.

$in embargo, lo$ rooursos autogenerados ejercidos, permitieron fortalecer las acciones sustantivas del
CONOCfR dentto de los prooesos de promocién y posicionamiento del $istema Nacional de Oompetencias, así
como de las actividades propias de ope:ación coadyuvantes para el logro de estos objetivos. De esta manefa, $e
ejercieron 392 mil peso$ en elcapitulo 2000 "Materiales y suministros", en la adquisición de insumos de papelerÍa,
refacciones, accesorios y consumibles informáticos, combustibles, alimentos para reuniones de trabajo y
materiales de apoyo informativo, entre otros, asf como de 15,265 miles de pesos para elcapftulo 3000 "$eruicios
Generales" por la contratación de servicios de asesorias, estudios, y tercerías, servicios integrales de
infraestructura de cómputo, publicación de estándares de competencia en el DOF, desarrollo de aplicaciones
informáticas, licencias de uso de software, capacitación, irnpresión de material informativo, viáticos y pasajes, así
üomo pafa la realización de eventos de promocién del SNC, entre otros y, por último, 50 mil pesos como
complemento de la aportación que realiza el CONOCER al Centlo Interamericano del Conocimiento en ra
Formación Profesional (CINTERFOR/OIT), con el propósito de ser miembro activo de la misma.

Asimis¡¡o y al ciere del ejercicio 20'17 las operacicnes propias del Fideicomiso ocasionaron servicios devengados
no pagados del orden de 25 mil pesos, por concepto de alimentos para reuniones de trabajo y comisiones
bancarias, los cuales se registrarán como pasivo circulante para ser cubiertos con los recufsos que se capten en
201 8.

Por otra parte, en términos financiero-contables, en el fstado de Actividades refleja ingresos autogenerados
al cierre del periodo por venta d* bienes y servicios del orden de'17,614 miles de pesos conforme a la
facturacién emilida por el CONOCER; incluyendo rendimientos financieros; cifra menor en 40% respecto de la
progranrada para el período que se reporta que fue de 29,209 miles de pesos.

Por lo anterior, el remanente de recurso$ autogenerados es de 1,906 miles de pe*os, derivado de la eaptación
real de 17,614 miles menos 15,708 miles erogados, de csnformidad con las "Disposiciones específicas pala el
cierre delejercicio presupuestario 2017" emitidos por la Unidad de Política y Control Presupuestario de la $HCP,
mismos que formarán parte del patrimonio delCONOCER.

De esta manera, al 31 de diciembre de 2017 se presenta una variación por 1,006 miles de pe$os entre las cifras
presentadas en el Estado ,{nalitico del Ejercicio de Ingresos y el Estado Analltico del Ejercicio del Presupuesto
de Fgresos, misma que coresponde a los ingresos autogenerados recaudados que no fuelon ejercidos.
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Estado Aralít¡co del Presupuesto de fgresos por Capftulo de Gasto

1 {Recursos F¡scales} 2 {Crédilo lxterno} 3 {Contraparte local} 4 (Recursos Autogenerados}

Explicación a las Variaciones {Consolidado)

Al cierre de 2017 se observan remanentes por 13,501 miles de pesos, por los ingresos autogenerados
presupuestales que no fueron ejercidos por las causas descritas en los cuadros anteriores.

fstado Analítica del Presupuesto de Egresos por Capfttllo de 6asto

fF = Fuente de F¡nanc¡am¡ento 1 {Recursos fiscales) 2 {Crédito Externo) 3 (Contraparte Local) 4 (Recursos Autogenerados}

Explicación a las Variaciones (por Programa Presupuestario)

Programa E028 Normalización y Certificacién de Competencias Laborales.- Al 31 de diciembre de 2017, se
avanzé en el ejercicio del gasto confofme a los requerimientos establecidos; sin embargo, se observan
remanentes del orden de '13,501 miles de pesos de ingresos autogenerados presupuestales no ejercidos, por las
causas ya señaladas.

Por lo que respecta al programa pre$upuestario O001 "Actividades de apoyo a la función pública y buen
gobierno", se concluyó conforme a lo programado, por lo que no se presentaron variaciones al respecto.

De igualmanera, el programa presupuestario E009 "Programa de Formación de Recursos Humanos basados
en Competenciasn', no refleja remanente alguno, en virtud de dar cumplimiento a los cornpromisos establecidos
en el Plan de Contrataciones Especifico (pAC) 2017.

6. DI$POSICIONE$ DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD PRESUPUESTANIA E$TABLECIOAS EN EL PEF

A) Para el ejercicio 2017 no existió sobre-ejercicio en partidas restringidas.

B) Contrataciones para pago de asesorías, estudios e investigaciones, consideradas como pa{idas
restringidas:
I Los servicios de asesorÍas contratados por el Fideicomiso, fueron los estrictamente necesarios para el

desarrollo de los trabaios encomendados.

Enero - Diciembre ?0X7

1000 Serv¡c¡os Personales
20Q0 Maleriales y Sumin¡strós
3000 5ervic¡os 6enerales
4000 Transf.. Asig., Subs¡dios y Otras Ayudas
5000 Eienes Muebles, Inmuebles e lntangibles
Total del Gasta

0
0

0
0

0

0
'))

3

0

0

Enero - D¡ciembre 2017
de

1028 Normalizac¡ón certificac¡ón en

competencias laborales
1,

4

70,347
29,209
99,556

24,336
0

24,336

94,683
29,249

tz3,89Z

0

0

0

0
?5

0
25
?5

94,683
15,708

1¡0,391

0

¡3,50¡

0001 Acl¡v¡dades de apoyo a la función
pública y buen g0bierno

t 4,r$ -30 4,089 0 0 0 4,089 0

8009 Programa de tormación de Recursos

basados en Competencias

iPROT0RHCOM)

2

3

7,4!Q

0
7,4L0

2,79!
0

7",79L

9,741
0

9,701

0

0

0

0

0
0

0

0

0

9,70L
0

9,701

0

0

0

Total del Gasto 111,08s 26,597 r37.687 0 25 ¿5 124,L87 13.501



C| Acciones realizadas durante ?017:
Dentro del programa de austeridad presupuestaria y racionalizaeión de los recursos y de las actividades
básicas que son aplicables a los usuarios en materia de ahorro, se realizaron las siguientes acciones:

1. Matedales y suminislros
a) $urtimiento de mate¡iales

Se dio continuidad a las políticas de entrega y suministro de materiales de oficina de manera mensuat.
b) Consumibles de Cómputo

La entrega de consumibles de cémputo se surtié avalada por el área de informática; en el caso de los
tóners, contra el carrje físico del ya utilizado.

c) Fotocopiado
Se asignÓ al personal del CONOCER clave de identificación personal para el acceso al servicio de
fotocopiado, lo que permitió llevar a cabo el registro y control del uso de los equipos.

d) Gastos de alimentación
Únicamente se ejerció lo mínimo indispensable para la atención de reuniones de traba.jo, comités
técnicos y eventos extraordinarios con diversos entes externos que tienen relacién con el Fídeicomiso.

e) Materialde limpieua
Este material lo proporciona el proveedor, de conformidad al contrato de mantenimiento establecido
con éste y fue adquirido solamente el material estrictamente necesario.

f)Combustibie
$e dio seguimienlo al propósito de reducir al mínimo indispensable el ejercicio de los fecur$os para la
utilizacién de los vehículos de transporte utilitario, para solventar las actividades susiantivas del
Fideicomiso. Continuamente se optimizan y adecúan las rutas comunes, asícomo la programación de
servicios para evitar duplicar rutas, así mismo se revisan las unidades de manera neriédica a fin de
identificar tempranamente problemas mecánicos que pudieran incrementar los consumos enerqéticos
de la* unidades.
Asimismo, se revisan los equipos de generación de energía con la finalidad de que se encuentren en
Óptimas condiciones y evitar asi los con$umos excesivos de combustible.

2. Servicios generales.
a) Ahoro de energía

La refe:ente al ahorro de energía eléctrica, se inició la sustitución de luminarias en las instalaciones
del CONOCIR, por focos LED de bajo consumo, continuando con la con la obligatoriedad de que al
término de la jornada, deberán apagar los equipos informáticos; asi como en los casos en que no se
estén utilizando.

b) Telefonía
La programación del conmutador del CONOCER, se llevó a cabo de tal manera que los servicios de
larga distancia nacional e internacional, así como llamadas a celular, sean autorizadss por medio de
contraseñas a resguardo de los responsables de su uso, quedando restringido el uso del servicio de
01 -900.
Por lo que se refiere al servicio de telefonía celular, se cuenta con un contrato anual de telefonia que
cubre las necesidades de comunicación del Titular del eONOCüR.

c)Agua potable
Se continúa con las acciones de mantenimiento preventivo y correctivo dando atención semanal a las
instalaciones sanitarias del Fideicomiso para evitar fugas y desperdicios del liquido.

3. Blenes de inversiQl
Durante elejercicio 2017, no se efectuaron adquisiciones de bienes de inversión, para eICONOCER.
a) Mantenimiento y conservación de vehículos terrestres

Se ejercieron fecursos al mÍnimo indispensable, conforme a los servicios programados para los cinco
vehiculos terrestres propiedad del Fideicomiso.

b) Información de medios masivos
$e emitieron las convocatorias múltiples para las licitaciones públicas efeetuadas en el Fideicomiso.

V, CONCTLIACIéN DE LAS CIFRAS FINANCIHRAS Y LAS PRTSUPUESTALES

Las conciliaciones contables-presupuestales de ingresos presupuestales sobre la base de flujo de efectivo contra
los ingresos del estado de resultados y la identificación del gasto corriente y gasto de inversién sobre la base de
flujo de efectivo contra las partidas de gastos de operación y de activo fijo, se plesentan en los anexo$ resBectivos"

ln



8. CIFRAS QUE SE INORTSAN AL 8I$TEMA INTEGRAL DE TNFORMACIÓN Y SU CONGRUENCIA CON
EL HSTADO DE INGRFSOS Y HGRESO$ PRESUPUHSTALES SOBRF LA BASH DE FLUJO DE
HFFCTIVO.

De conformidad con lo establecido en los Lineamientos del Sistema Integral de lnformación {Sll) de los Ingresos
y Gasto Público, la información presupuestal de ingresos y egresos, presentada en cada uno de los formatos,
excepto la de los que no reportan ejercicio del gasto, fue extraída en su totalidad de los registros contables del
Fideicomiso, en especlfico, de los reportes denominados balanza de comprobación y movimientos auxiliares. Por
lo anterior, las cifras capturadas en el Sll son iguales a las cifras contenidas en los registros contables del
Fideicomiso, para cada uno de los meses delejercicio fiscalZ017.

Como se ha comentado en los párrafos precedentes, al ser las cifras iguales en el Sll y los registros contables,
no existen aclaraciones procedentes, referentes a cifras financieras y presupuestales, así como, contra la
iniormaciÓn contenida en los diversos flujos de efectivo autorizados por la SHCP, dado que los cambios al mismo,
están incluidos en la contabilidad del Fideicomiso.

9. ADECUACIONES PRESUPUESTARIA$ DE RECURSOS POR CONCTPTO AMFLIACIONES Y
RTDUCCIONE$ AL PRESUPUÉSTO DEt FIDEICOM]SO DE LO$ SISTEMA$ NSRMALIZAPO DE
COMPETENCIA LABORAL Y DE CERTTFICACIÓN DE C0MPETTNCIA LABoRAL AL 31 nT DIc¡EMBRE
DE 2017.

Con oficio No. 710.2016.10.1-12697 de fecha 22 de diciembre de 2016, la Dirección General de Presupuesto y
Recursos Financieros de la SEP informó a este Fideicomiso el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal
2017 por parte de la H. Cámara de Diputados, por un importe total de 111,08S miles de pesos, áe los cuales
81,876 miles provienen de recursos fiscales y 29,209 miles de ingresos autogenerados, el registro de estos
montos se observan en el Flujo de Efectivo autorizado al CONOCER, publicado en la página de la SHCp.
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Al31 de diciembre de 2017, se efectuaron diversas adecuaciones alpresupuesto originalasignado aICONOCER,
quedando un presupuesto rnodificado del orden de 137,682 miles de pesCI$, de conformidad con el Flujo de
Efectivo con Folio de Adecuación No. 2417-11-LgT-20, autorizado por pafe de la SHCP.

Hl presupuesto modificado se deriva principalmente por las reduceiones líquidas por un importe total de 7,404
miles de pesos, para atender las Disposiciones especificas para la reducción en las partidas de sueldos y salarios
de los servidores públicos de mando superior, del 10% al personal de mando superior (164 miles), emitidas por
la Unidad de Política y Control Presupuestado de la SHCp, con oficio 3CI7-4.-0089, a$í como para apoyar las
presiones de gasto del $ector (S,8201 miles) y env[o de recursos al Ramo ?3 conforme a las Disposiciones
Especificas para el Cierre del Hjercicio Presupuestario 2017 (419 miles), emitidas por la Unidad de Politica y
Control Presupuestario de la SHCP medianie Oiicio No. 307-A,-3776. Asimismo, dichas reducciones se vieron
compensadas eon ampliaciones liquidas por 34,001 miles de pesos, relativas al incremento de lecursos de crédito
externo financiado por el BID (3,590 rniles), en el marco de operación del Programa de Formación de Recursos
Humanos basada en Competencias (PROFORHCOM), para dar atención a los proyectos establecidos en el Plan
de Contrataciones Fspecífico (pAC)2017, asícomo de la forrnalización de un Convenio de Colaboración $EM$-
CONOCER {25,000 miles), para impulsar la vinculación de los sectores educativo y produetivo mediante acciones
de la opción educativa de formación Dual, mediante el desarrollo de estándares de competencia, cursos de
capacitación y formación, así como la evaluacién y certificación en el mareo del $istema Nacional de
Competencias y; por último, para cubrir las operaciones propias del Fideicomiso derivado del incremento de
sueldos y salarios del personal operativo y mandos medios y superiores, despensa y pot consiguiente, para cubrir
la presión de gasto para el pago de aguinaldo e impuesto sobre nómina (5,411 miles).

10. INTEGRAC¡ÓN NC CIFRAS EN LO$ ESTANO$ PRE$UPUFSTALES

A oontinuación se presentan las siguientes cifras que integran los estados presupuestale$:

aJ Ssfado Analítico de Ingresos;

Dentro de la columna "Modificado" de este estado, se refleja un importe de 137,682 miles de pesos, mismo que

está integrado pol:

. '1CI8,473 miles de pssos, monto que se refiere al total del presupuesto modificado por el periodo snero-
diciembre de 20'17.

" 29,209 xiles de pesos programados por captación de ingresos autogenerados durante el ejercicio fiscal
2017, de los cuales 25,135 miles corresponden a la captación por la venta neta de servicios, así como de
4,074 miles por concepto de rendimientos financieros.

La variación positiva presentada en la columna de "diielencia" por un importe de 15,002 miles de pesos, obedece
pof una parte, a los recursos autogenerado$ que dejaron de captarse duranie elejercicio fiscal2017 pot 1"X,595

miles de pe$os, derivado de las causas expuestas en el numeral 5 de las presentes Notas Presupuestales, así
como de 26,597 miles correspondientes a la ampliaciones liquidas efectuadas en el rubro de recursos fiscales del
CONOCER en el ejercicio fiscal 2017.

bJ 6sfado Analítico del Ejereicio del Presupuesfo de Fgresos:

La columna "Modificado" refleja un monto total autorizado por 137,682 miles de pesos, de los cuales 108,473
miles corresponden a recur$os fiscales y $29,209 miles de ingresos autogenerados para el ejercicio fiscal 2017.
Asimismo, se refleja un pre$upueslo "Pagado" del orden de 124,181 miles de pe$o$, de los cuales, los recursos
fiscales fuersn pagados al 100% de su presupuesto modificado (108,473 miles de pesos), mientras que los 15,708
miles restantes, pertenecen al ejercicio de los ingresos autogenerados; el "$ubejercicin" reportado por 13,50'l
miles de pesos, obedece a los irrgresos autogenerados que presupuestalmente se dejaron de obtener.
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1I. TESORERÍA DE LA FEDERACÉN

A- cgntinuación se presentan los reintegros de transferencias no dcvengadas al 31 de dioiembre de 2a17,efectuados a ta ÍESOFE

FOLIO
DEPENDENTIA

FEGHA
lpuc¡crór MONTO (p€6osl

104 17-máy-17 3.256:39
6870 26-dic-t 7 6,46-5,34
58V1 26-dic'17 12,404.63
5950 29.dia-17 11,367,65
5949 29-dic-17 29, f 03.62

62,097.83

Elaboró:

!3s 91ce notas precedentes forman parte integrante de los estldos ahallt¡so de ingresos presupuestales y deleigrcicio presupuestal del gasto por ei ejercicio 
-det I de enero ai g j ae o¡"¡"mure oeior r.

ESPINOSA
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I. OPINIéN DEL AUDITOR INDEPENDIENTE.



\rínc*unt y Cavnpswíd, S.C
Conta{ores ?ú6[ícos

Informe del Auditor Intlependiente

Opinién no modiflcada (favorable)

A Ia Secretaría de la Función pública

Al H. comité Técnico det Fideicomiso de los sistemas Normalizado
de competencia Laboral y de certificación de Competencia Laboral

Opinión

Hemos auditado los estados financieros del Fideicomiso de los Sistemas Normalizado de
Competencia Laboral y de Certi{icación de Competencia Laboral (CONOCER), que
comprenden los estados de situación flnanciera, los estados analiticos del activo y ios estados
analíticos de la deuda y otros pasivos, el reporle de Patrirnonio y el informe sobre pasivos
contingentes a1 31 de diciembre de 2017 y 2a16, y los estados de activiciades, los estados de
variaciones en la hacienda pública, los estados de flujos de efectivo y los estados de cambios en ia
situación financiera' correspondientes a los años terminados en dichas f'echas, así como las notas
explicativas a los estados financieros que incluyen ün resumen de las políticas contables
significativas.

En nuestra opiniÓn, los estados financieros adjuntos, que se clescriben en el párrafo anterior, están
preparados, en todos los aspectos materiales, de confbrmiclad con las disposiciones en materia de
infonnación {'inanciera que se indican en la Nota 5 de las "Notas de Ceslión Administrativa,' a los
estados financieros que se acompañan y que están establecidas en ia Ley General de Contabilidad
Gube:lamental (LGCG), en el Manual de Contabilirlad Gubernamental para el Sector paraestatai
Federal emitido por la Unidad de Contabilidacl Cubemamental (UCG) de la Secretaría de Hacienda
y Crédito Público (SHC?) y en las Nonnas de Inforxación Financiera Mexicanas (NIF) emitidas po:
el Consejo Mexicano de No:mas de Inflonnación Financiera (CINIF), que son aplicadas de manera
supletoria y que le fueron autorizadas al coNocER por dicha secretaría.

Fundamento de la opinión

Hemos llevado a cabo ruestras auclitorías de conformidaci con las Nonnas Internacionales de
Auditoría. l]uest¡as responsabilidacies. de acuerdo con estas rolrnas, se ciescribe' con más detalle en
la sección "'Responsabilidades del ailditor para la auditoría de los estados fina'cieros,, de n¡-restro
infonne" Somos independientes cieJ CONoCFR cie confbrmidacl con el Código c1e Ética profesional
del Instituto Mexicano de Contadores Pirblicos. A.C. (IMCP), junto co¡ ios requerimientos de ética
que son aplicables a nuestras auditorías de los estados flnancieros en México, v hemos cuinplido con
las demás responsabilidades de ética cle con{brnliciad con esos requerimicntos y con el Código de
Ética Prol-esional. consi<leramos quc la evidencia r'le auclitoria que henios obteniclo proporciona una
base suficie;rte y adecuada para lluestra opinión.



Párrafo de énfasis: Base de preparación confable y utilizacién tle este informe

Llamanros la atención sobre la Nota 5 de las "Notas cle Gestión Administrativa,' a los estados
financieros adjuntos en la que se describen ias bases contables utiiizadas para la preparación de los
mismos' Dichos estados financieros fueron preparados pa:a cumplir con los requenmienigs
noruativos gubemamentales a que está sujeta e1 CONOCER y para ser integrados en ei Reporle de
la Cuenta Pública Federal, los cuales están presentados en los fonnato, qu" puru tal efecto fueron
establecidos por la unidad de Contabilidad oubemamental de la Secretaría de Hacienda y Crédito
Público; consecuellteme11te, éstos pueden no ser apropiados para otrc finalidad. Nuestra opinión no
se modifica por esta cuestión.

Responsabilidades de Ia administracién y de los encargados del gobierno del C6NSCER sobre
Ios estados financieros

La administración es respoilsable de la preparación de los estados ñnancieros adjuntos de
confomidad con las disposiciones en materia de infomación financiera establecidas en 1a Ley
ceneral de Contabilidad Cubemamental, er el Manual de contabilidad Gubernamental para el sector
Paraestalal Federal emitido por la unidad de contabilidad cubemamental (ucc) de ia secretaría de
Hacienda y Crédito Público (SHCP) y en las lllormas de lnfomación Financiera Mexicanas (NtF)
emitidas por e1 Consejo Mexicano de Normas de Infomación Financiera (CINiF), que son aplicadas
de manera supletoria y que ie fueron autorizadas al CONOCER por dicha Secretaría; que se clescriben
en 1a Nota 5 de las "Notas de Gestión Administrativa" a dichos estaclos financieros, y del control
inlemo que la administración consideró necesario para permitir la preparación de estados finaacieros
libres de incorrección material debida a fra;de o etror.

En la preparaciÓn de los estados financieros, ia administración es responsabie de Ia valoración de la
capacidad del CONOCER, para continuar operando como un Fideicomiso en funcionainiento,
revelando y utilizaudo ias bases contables aplicables a un Fideicomiso en funcionamienlo, a menos
que la administ:ación ienga 1a intención de iiquidar al CON0CER o cesar sus operaciones, o bie:: no
exista una altemaliva realista.

Los encargados del gobiemo del CoNoCllR son responsables de la supervisión clel proceso de
información f rnanciera det CONOCER.

Responsabilidades del auditor sobre la alditoría de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridacl razonable sobre de que los estados financieros. en su
cottjunto, se encuentran libres de incorrección material, clebido a fraude o error, y emitir un infonle
de auditoría que contiele nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no
es rina garantía, de qtre una auditoría realizada de conlbrmidad con las Normas Internacionales de
AuditoríasienpreCletecteunaincorecciólmaterialcuancloexiste.Lasincorrecionespuedencleberse
a fraude o error y son co:rsicieraclas materiales si individr.ralmente, o en su coryunto, pr.a. ,;;;;;; {lrazonablemente que ilfl;yan en las decisio:res económicas que los usuarios hacen basán¿or. .n io, 

' 
M

esla(los financieros. f I



Como parte de una auditoría de conlormidad cou las Nonnas internacionales cle Auditoría, aplicamos
nuestro juicio prof-esional y mantenemos una actitud de escepticismo profesiolal durante tocla la
auditoría. También:

o ldentiflcamos y evaluamos los riesgos de incorección material en los estados financieros.
debida a fraude o elror, diseñarnos y aplicamos los procedimientos de audiioría para
responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoría suficiente y apropiada para obtele:
una base para íluestra opinión. El riesgo de no detectar ¡¡na incorección material debida a
fraude es mayor que en el caso de una incorrección material, ya que el fraude puede implicar
colusión, falsificación, manifeskciones intencionalmenie erróneas, omisioles iltencionales
o la anulación del control interno.

Obtenemos conocimiento dei controi intemo imporlante para ia auditoría con el fin de diseflar
los procedimientos de auditoría que consideramos adecuados en las circunstancias, y no con
la f:nalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control intemo del CONOCER.

Evaluamos 1o apropiado de las políticas contables utilizadas y la ruzonabilidad de las
esiimaciones contables, así como ias revelaciones hechas por la administración dei
CONOCER.

Concluimos sobre lo apropiado del uso de la administración de las bases contables aplicables
a una entidad en funcionamiento y, con base en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos que no existe duda sustanciai sobre 1a habiticlacl para continuar como negocio en
marcha, es decir, el CONOCER revela adecuadamente su inforxación en los estados
financieros y presupuestales así como las notas infomativas cle dichos estados con base en
la Nomatividad Contable Cubemamental de confo:miciad con la Ley de General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), cumpliendo con los Postulados Básicos y 1as Normas
Específicas de lnformación Financiera Gubemamental para el Sector Paraestatal, emitidas
por Ia Secretaria de Hacienda y Crédito Pi:blico (SHCP), Subsecretaria de Egresos, {Jnidad
de Contabilidad Guber:ramental y, sr:pletoriamente, en lo no previsto en ellas, las Nomas de
Info:mación Financiera (NiF's) emitidas por ei consejo Mexicano de No:mas de
hformación Financiera ICINIF).

Aclicionalmente, como parle del Sector Educativo el COITIOCER recibe recursos federaies
(Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas) que le permiten hacer tiente a
cualquier contingencia flnanciera, por lo que no existe incerticlumbre material reiacionacla a
eventos o condiciones que lleven a tener dudas significativas, por io tanto, el CONOCER
pudiera ser capaz de ulilizar sus activos o deshacerse de sus pasivos en el curso nonnal de
sus operaciones con la finalidad de dar cumplimiento a sus metas y objetivo social.

Nuesiras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtelida hasta la fucha de lluestro
inlbnne. Sin embargo, hechos o condiciones fuilros pr:ecien ser causa de que el CONOCER
deje de ser una entidad en funcionamiento.



Nos comunicamos con los responsables del gobiemo del CONOCER
cuestiones, con el alcance planeado y el momento de realización de la
impoilantes de la auditoria, así como cualquier deficiencia siglificativa
identificamos durante nuestra auditoría.

Vincourt y Compaiía, S. C.

C. P. C. Rubén Aronte Velázquez
Socio responsable de la Auditoria

Av. Naranjo N'32.
Col. Florida C.P.01030
Municipio Álvaro Obregón
Ciudad de México.

Ciudad de México, a 26 de marzo de 2018

en relación, entre otras

auditoría y los hallazgos
en el control intemo que



II. TSTADOS T'INANCTEROS.

Estado de Actividades.
Estado de Situacién Financiera.
Ostado de Cambios en la Situacién Financiera.
lstado de Variación en la Hacienda pública.
Estado Analítico del Activo.
l,stado Analítico de la Deuda y Otrcs pasivos.

Estado de Flu.ios de Efectivo.
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a
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V. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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